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ZaloZeni Informacniho a poradenského centra o.p.s.:
Jedinym zakladatelem obecné prospésné spolecnosti Informacni a poradenské centrum
Vyso€ina o0.p.s. je obc¢anské sdruzeni Cesky svaz Zen o.s. (dale jen CSZ). CSZ je nevladni



Zenskou organizaci s vice jak dvacetitisicovou ¢lenskou zakladnou. V soucasné dobé pracuje
na principu moderni a efektivni organizace, kterd pUsobi prevdainé na dobrovolné bazi ve
prospéch a v zajmu Zen. Cinnost vychdzi ze zékladnich mezinarodnich dokumentd pfijatych
OSN.

Charakteristika sdruzeni a vzajemnd vazba mezi zakladatelem a obecné prospésnou
spole¢nosti je dana dlouholetou zku$enosti CSZ s realizaci projektd, zaméFenych na integraci
osob ohroZenych socialnim vylou¢enim a hledanim a odstrafiovdnim prekazek, které témto
osobam brani v uplatnéni se na trhu prace. Od roku 2005 byla CSZ provozovéana Informaéni a
poradenska centra (ddle jen InPc), z nichZz jednim bylo InPC v Havlickové Brodé slouzici
¢lenské zakladné z Vlysociny. V souladu s Programovou orientaci CSZ byl zpracovan rozvoj
centra, ktery se svoji ¢innosti podili na dialogu

Zakladatel obecné prospésné spolec¢nosti je jejim idedlnim partnerem schopnym zajistit
nejen materialni zazemi, ale i dal$i podporu pfi ¢innosti 0.p.s.

Dne 5.4.2012 byla zakladatelem spole¢nosti ob&anskym sdruzenim Cesky svaz 7en o.s., IC:
00442801, se sidlem Praha 1 — Nové Mésto, Panska 890/7 podepsana zakladatelska listina
dle § 4 zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolecnostech a 0 zméné a doplnéni
nékterych zakonu. Na zakladé této listiny byla zaloZzena obecné prospésna spolecnost s
nazvem Informacni a poradenské centrum Vysoc€ina o. p.s. se sidlem Horni 197, 580 01
HavlickQv Brod (sepsano Notarskym zapisem sepsanym dne 5. dubna 2012).

Zakladni udaje spolecnosti:

Nazev: Informacni a poradenské centrum Vysoc€ina o.p.s.
Pravni forma: obecné prospénad spolecnost

Datum vzniku: 5.4.2012

Adresa: Horni ul. 197, 580 01 Havli¢k(v Brod
Mobil: 724 046 586
Email: inpc.hb@csz.cz

Webové stranky: www.inpc.hb@csz.cz
ICO: 288 31 101
Bankovni spojeni: 253699307/0300, Ceskoslovenska obchodni banka ,a.s.



mailto:inpc.hb@csz.cz
http://www.inpc.hb@csz.cz/

Organy organizace:

SPRAVNI RADA

predsedkyné spravni rady PhDr. Ivana Strossova
clenka spravni rady Megr. Eva Kofinkova
clenka spravni rady Marie Bohuslavova
DOZORCI RADA

predsedkyné dozorci rady Mgr. Jana Chrzova
¢lenka dozor¢i rady Ing. Jarmila Mensikova
clenka dozor¢i rady Lada Radova

REDITEL Miluse Pri3ova, DiS.

Poslani spolecnosti:
Poslanim spolecnosti je pfispivat k rozvoji a vytvareni vSestranné pfiznivéjsiho prorodinného
klimatu a podminek pro rodinu.

Cilova skupina:

Cilovou skupinou jsou pfedevsim rodice s détmi, rodiny, osoby pecujici o osobu blizkou,
seniofi, matky po rodi¢ovské dovolené, osoby ohroZené nezaméstnanosti a nezaméstnané
osoby.

Cile organizace:

Cilem InPc je zaméfit se na zvySovani rodi¢ovskych kompetenci, poradenstvi a poskytovanim
informaci prostfednictvim Internetu a vlastnich informacnich databazi, aktivit pro aktivni
traveni volného Casu rodi¢l s détmi.

e Informacni a poradenské centrum, o.p.s. je dobrovolné sdruzeni osob, které usiluje o
zlepSovani podminek Zivota rodin, socialné vylou¢enych, znevyhodnénych nebo
zdravotné postizenych osob.

e Svymi aktivitami usiluje o zvySovani rodi¢ovskych kompetenci, podporuje aktivni
traveni volného ¢asu rodict s détmi, plisobi preventivné proti socidlnimu vylouceni
rodic¢l pecujicich o déti ¢i osoby zdravotné postizené. Na zakladé podplirnych
programU nabizi potfebnym pomoc, vedouci ke kvalitnimu a smysluplnému Zivotu.

e Spolecnou vizi zakladatelll i pracovnik( spolecnosti je dodavat cilové skupiné obyvatel
pocit zodpovédnosti a odstrariovat komunikacni, psychické a emocionalni bariéry
vzniklé osamélym Zivotem ¢&i Zivotnimi zvraty.

e Prioritou je Sitit odborné poradenstvi v oblasti prace se socidlné handicapovanymi,
realizovat volno¢asové aktivity a socidlni sluzby zamérené na podporu a zvyseni
kvality Zivota téchto cilovych skupin obyvatel.



e Nabizené sluzby budou poskytovany osobam bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti,
jazyka, viry, nabozenského vyznani, politického ¢i jiného smysleni, ndrodniho nebo
socialniho plvodu, pfislusnosti k narodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu
nebo jinému postaveni.

e Globalnim cilem spolecnosti je zvySovat zdjem o aktivni zapojeni ob¢anu cilovych
skupin do verejného déni a podpora jejich Zivota v pfirozenych socialnich
komunitach.

v

Hlavni a dil¢i ¢cinnost InPc:

e Poradenské sluzby v oblasti socialné pravni, psychologické, kariérové a pedagogické

e Volnocasové a vzdélavaci sluzby

e Aktivity a preventivni programy zaméfené na mezigeneracni souZiti v oblasti
slucitelnosti profesnich a rodinnych roli

e SluZby k prevenci socialniho vylouceni rodi¢l pecujicich o déti

e Zfizovani a provozovani Family Pointu

e odborné kurzy, Skoleni, e-learningové kurzy a jiné vzdélavaci akce, véetné lektorské
¢innosti pro cilové skupiny;

e vzdélavaci a tréninkové aktivity a poradenstvi v oblasti rodiny a rodi¢ovstvi zamérené
na zvySovani rodi¢ovskych kompetenci apod.

e poradenské sluzby v oblasti pravni, socialni, psychologické a pedagogické;

e informacni sluzby poskytované prostfednictvim Internetu a vlastnich informacnich
databazi;

e aktivity zamérené na podporu v oblasti slucitelnosti profesnich a rodinnych roli
(zejména predndskova ¢innost a poradenstvi)

e preventivni programy zamérené na mezigeneracéni souziti;

e aktivity pro aktivni traveni volného c¢asu rodic¢l s détmi;

e poskytovani doprovodnych sluzeb k prevenci socidlniho vylouceni rodi¢a pecujicich o
déti, véetné sluzeb hlidani déti a provozovani klubové ¢innosti;

Doplnkova Cinnost:
e \/yroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona



Popis hlavni ¢innosti InPc:

A/ Motivacné orientacni kurzy

Cilem motiva¢niho modulu je seznamit Ucastniky s aktudlnimi informacemi tykajici se trhu
prace. Vybavit je takovymi znalostmi a dovednostmi, aby se na trhu prace pohybovali s vétsi
jistotou, abychom jim usnadnili vstup a udrZeni se na trhu prace. Modul je pfizplsoben
silovym skupinam do téchto blok:

e Pracovné pravni vztahy — seznameni s platnou legislativou, seznameni se s typy a
naleZitostmi pracovnich smluv a s moznymi formami vykonu prace apos.(cca 13
hodin)

e Motivace a sebepoznani - zvladani stresu, motivace, zvladani konfliktnich situaci,
komunikace, asertivita, naslouchan, rec téla apod. ( cca 12 hodin)

e PrFiprava na vstup na trh prace — zpracovani Zivotopis(, motivacnich dopisu, pfiprava
na vSechny faze pohovord, nacviky souvisejicich dovednosti véetné modelovych
situaci (cca 15 hodin)

B/ PC kurzy

InPc je vlastnikem modulového akreditovaného PC kurzu, zaméreného na pracis PCa
nejbéznéjsimi uzZivatelskymi aplikacemi. Kurz je koncipovan tak, aby se jej mohly zuc¢astnit i
osoby s nulovym nebo niz$im stupném pocitacovych dovednosti. Slouzi jako motivacni prvek
pro ndsledné specializované Skoleni, jako jsou napf. nastavbové kurzy. Mohou byt inspiraci
pro vétsi pracovni flexibilitu, ¢imz je myslena prace z domova nebo sebe zaméstndavani.

Cilem aktivity je prohloubit znalosti vypocetni techniky vedouci k samostatné obsluze PC.
Naucit vytvofit dokumenty pro osobni prezentaci (Zivotopisy, odpovédi na nabidky prace,
prihlasky do vybérovych fizeni, reagovdni na rizné druhy inzerce a tyto znalosti umét plné
vyuZit napf. pfi zadavani na job kanaly.

Kurz zahrnuje samoziejmé vyuku spravy soubord, MS Windows, MS Word, MS Exel, MS
PowerPoint a Internet .

Casova dotace kurzu je 40 hodin

Kurz je koncipovan tak, aby se jej mohly zucastnit i osoby s nulovym / nizSim stupném
pocitacovych dovednosti. SlouZi jako motivacni prvek pro nasledné specializované skoleni a
dale jako inspiraci pro vétsi pracovni flexibilitu.

Casova dotace PC kurzu je 40 hodin (4-5 tydn()

Realizované kurzy
-V tomto roce realizovany za podpory mésta Havlickav Brod

MOTIVACNE ORIENTACNIi PROGRAM C. 1 - jarni

e byl zahajen 13.5. 2013 — ukonéeni 9.7. 2013
e celého kurzu se zucastnilo celkem 11 osob



MOTIVACNE ORIENTACNi PROGRAM C. 2 - podzimni

e byl zahajen 23.9. 2013—- ukonceni 10.12. 2013
e celého programu se zucastnilo celkem 11 osob

ZPETNA VAZBA OD UCASTNIKU

Ze zpétnych vazeb ucastnikd motivacniho programu vyplynulo, Ze jsou moc radi, Zze se mohli
takovéto aktivity zucastnit.

Cituji:

-, naucila jsem se Iépe jednat s lidmi a hlavné jsem si zacala shanét zaméstnani. Kurz
mé opravdu nakopnul”

-, dozvédéla jsem se a hlavné jsem si mohla vyzkouset, jak probihaji pohovory, pocitac
jsem do této doby brala jako Zrouta casu, ale naucila jsem se na ném plno velice
praktickych véci. Ted se nebudu bat fict, Ze umim na pocitaci.”

- ,divala jsem se vcéernych barvach na svét, ale ted je to jinak. Kurz mi zvedl
sebevédomi, preci jenom u déti celé dny ho mate opravdu nizké. Dozvédéla jsem se
plno dulezZitych informaci, obrovska zkusenost. Jen tak dal, hodné dalsich takovych
smysluplnych aktivit.”

Fotografie z kurzd...




C/ Seminare

Konzultacni seminare jsou koncipovany jako dalsi forma poradenstvi za pomoci odbornikt
predevsim z oblasti socidlni, psychologické a preventivni. Seminare v letoSnim roce byly
placeny z programu mésta Havli¢ktv Brod — grant Mésto bez bariér 2013.

vvvvv

zminénych oblasti, které vedou ke sladovani profesniho a rodinného Zivota, potreb
zaméstnani véetné pomoci rodiné pfi zabezpecovani péce o jeji Cleny a odstranovani pficin a
konflikt¥ a jinych nepfiznivych podminek.

Termin realizace: zari— prosinec 2013

e  Celkem jsme realizovali 10 seminard na rizna témata viz. nize
e  Zucastnilo se celkem: 119 osob
e  Neékteré osoby se zucastnily seminari opakované

Prednasejici:

e  MUDr. Tomas Havelka — détsky psychiatr

e Ing. Petr Slovak - personalista

e  PhDr. Jana Hovorkova — vztahova poradkyné
e  MUDr. Pavel Antonin —gynekolog

Seminare na téma:

° Motivace

e Jste ohroZeny ztratou zaméstnani nebo jste jiz zaméstnani ztratily?

e Jak napsat atraktivni Zivotopis a motivacni dopis, co chtéji firmy u
vybérového fizeni

e  ADHD a poruchy chovani

e  Soucasnost détské psychiatrie

e  Psychicky vyvoj a vychova ditéte

e  Deprese a Uzkostné chovani u déti

e  Konfliktni komunikace

e  Emocni inteligence a pozitivni mysleni

e  Gynekologie vainé nevainé



Fotografie ze seminara...

D/ Kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi predstavuje institucionalizovany systém poradenskych sluzeb,
jejichz cilem je pomahat jednotlivedm pti rozhodovani o profesni a vzdélavaci orientaci

v kterékoliv fazi jejich Zivota.

Pod kariérové poradenstvi zahrnujeme i individudlni nebo skupinové poradenstvi zamérené
na volbu vzdélavaci a profesni drahy, volbu prvniho zaméstnani, zménu zaméstnani a
navrat do pracovniho procesu. Tento komplex predstavuje sluzby jak pro jedince, kteti
jesSté nevstoupili na trh prdce, tak pro uchazeée o zaméstnani, ktefi si zaméstnani pravé



hledaji, stejné jako pro ty, ktefi jsou pravé zaméstnani. V soucasné dobé je podavano
zaSkolenymi pracovnicemi Family Pointu.

E/ Psychologické poradenstvi

Funguje v InPc od roku 2005, je zamérena na poradenstvi a pomoc manzellim, ktefi nedokazi
resit své konflikty, partnerdm, ktefi maji mezi sebou neshody, manzelm pred rozvodem,
rozvedenym manzellim pti Gpravé styku rodi¢d s nezletilymi détmi, partim, které maji
starosti s vychovou svych déti, dospivajicim, ktefi si nerozumi s rodici, lidem, ktefi resi
mezigeneracni problémy a problémy souvisejicimi s nezaméstnanosti a z toho vyplyvajicimi
problémy v rodiné.

Psychologické poradenstvi probiha:

1 x mési¢né v prostorach InPc Vysocina v Havlickové Brodé,

1 x mési¢né v prostorach Centra pro zdravotné postizené ve Zdare nad Sazavou
1 x mési¢né v méstské knihovné v Humpolci

F/ Volny internet

Je uréen pro kazdého, kdo nema moznost pfipojeni se k internetu doma a chtél by si
vyhledat informace, které souviseji s nabidkou volnych pracovnich mist. UZivatelé maji
moznost bezplatného pripojeni na wifi.

Prehled ¢innosti: InPc a Family Pointu

Aktivity Infomracniho a poradenské ho Pocet osob
centra

CELKEM 319

2 22
2 22
36 156
10 119
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Aktivity poradenstvi | informace
FAMILY
POINTU

K ) A A I N
cerven

s I I I D I
“ 25 21 22 1 8 77
K I I S D I
“ 34 27 44 7 14 112
i P I Y
W a1 13 40 - 12 106

Harmonogram konanych akci 2013

Motivacni
kurz

PC kul v

Psychologlck
é poradenstvi

Seminare
InPc

Aktivity
FamilyPointu
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Prehled hospodareni organizace za rok 2013:

I

_ Vlastni zdroje Dotace Grant
Provozni naklady( najemné, podil elektrika) 23928 1912 160
CELKEM 627 470,72 442 516 74 088 16 148

Spoluprace a participace InPc:

Projekt Zijeme a pracujeme na Vyso¢iné
Zijeme a pracujeme na Vyso¢iné - zavadéni prorodinnych opatieni do personalni politiky
prispévkovych organizaci Kraje Vysocina v kontextu rodinné politiky kraje

Registracni Cislo projektu: CZ.1.04/3.4.04/76.00238

Castka: 7589 827,.- 74 K&

Doba realizace projektu: 1. 7. 2012 — 30. 6. 2015

InPc je jednim z partnerd projektu, jeho hlavni ukolem je vytvofit a provozovat Family Point-
misto pro rodinu. Jde o bezplatnou sluzbu pro rodic¢e s détmi a nabizi pomoc pfi kratkodobé

12



péci o dité a informace souvisejici se zapojovanim Zzen/muzd po MD/RD na trh prace, se
slad'ovanim pfi respektovani RP pro Zeny a muze.

Hlavnim dkolem InPc je:

- prispét ke slad'ovdni prac. a rodin. Zivota na strané predevsim Zen, i muzu vracejicich se pro
MD/RD na trh prace. Konkrétnim cilem je vytvoreni sité mist - Family Point - ve 3 méstech.

- u prilezitosti 15. kvétna Dne rodiny vyhlaseného OSN poradat aktivity na podporu rovnych
prileZitosti a sladovani pracovniho a rodinného Zivota.

InPc zapojeno v projektu ,,Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v
Havlickové Brodé“

Reditelka InPc se aktivné zapojila do projektu ,,Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve
mésté Havlickav Brod“, ktery byl realizovan v dubnu 2011 — bfezen 2013 a pokracuje i

v projektu, ktery na tento projekt pfimo navazuje (Implementace a vyhodnocovani
Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Havli¢k(v Brod). Aktivné plsobi

v pracovni skupiné Socidlni sluzby pro rodiny s détmi, déti, mladez a mladé dospélé. Aktivity
InPc jsou prezentovany v dokumentu Il. Stfrednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve mésté
HavlickGv Brod na obdobi 2013 — 2015 a jsou soucasti akéniho planu na rok 2014.

Ucast na prvnim ro¢niku veletrhu socialnich sluZeb mésta Havli¢ktv Brod
V rdmci veletrhu jsme prezentovali InPc. Na stanku jsme méli PP prezentaci, ktera
obsahovala popis aktivit spole¢né s fotografiemi. Diky ucasti jsme docilili vétsi propagaci
InPc Sirsi verejnosti.

InPc Vysocina zpracovalo tyto projekty:
D6 Integrace socialné vyloucenych skupin na trh prace - nedspésné

Grand mésta Havlickliv Brod - realizace motivacnich kurz(i a PC kurz( pro nezaméstnané
osoby, nebo osoby ohroZzené nezaméstnanosti (Uspésné) dotace 40 000,- K¢,

Dotace z projektu Mésto bez bariér — realizace seminar( (kariérové, socialni, pracovné-
pravni, psychologické, finan¢ni gramotnost) (Uspésné) ... dotace 12 000,- K¢

Kraj Vysocina - projekt v oblasti prorodinné politiky - Pfijdte se poradit do InPc —
neuspésné

€SOB — Finanéni gramotnost napfi¢ generacemi neUlspéiné)

Fond T- mobile — Mluvme spolu — neuspésné

13



Podékovani organizacim:

Ceskému svazu Zen o.s. bych rada podékovala za zfizeni a transformaci poradenského
centra na 0.p.s. Zaroven je pro nas velice dulezita financni podpora, kterd nam

v nasledujicim roce pomUze pfi realizaci a vlastni provoz InPc.

€sZ kraje Vysotina za podporu, metodickou pomoc pfi vedeni a propagaci v Kraji Vysocina.
Meéstu Havlickiav Brod za finan¢ni podporu, diky které jsme mohli v tomto roce poradat
motivacni kurz a zaroven jsme tak pomohli nasim klientdim k nastartovani do nového
pracovniho Zivota.

Kraji Vysocina za financ¢ni podporu na poradani vzdélavacich seminarl pro rodiny.

Siti materskych center za spolupraci pti poradani seminar(i a propagaci aktivit.

Fotografie akci:

o

Zpracovala: Miluse PriSova DiS.
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